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2. Carta del Director Ejecutivo

Estimados miembros de la comunidad de la Fundacion Social Perea,

Me complace presentarles el Informe de Gestion correspondiente al afio 2024, un periodo en el
que hemos trabajado arduamente para cumplir con nuestra mision.

A lo largo de este ano, hemos alcanzado logros significativos, entre los que destacan:

e Logro 1: "Implementacion de programas educativos que beneficiaron a 100 personas en la
comunidad".

e Logro 2: "Alianzas y convenios estratégicas con organizaciones locales e internacionales para
fortalecer el impacto social Rioja, VIU, Bienestar Familiar".

¢ Logro 3: "Incremento del 20% en la creacion de cursos, diplomados.

Estos resultados reflejan el compromiso y la dedicacion de nuestro equipo, voluntarios y
colaboradores, quienes han sido fundamentales para el éxito de nuestras iniciativas.

Asimismo, hemos enfrentado desafios que nos han brindado valiosas lecciones y oportunidades
de crecimiento. "La adaptacion a nuevas tecnologias para atender mejor los alumnos.

Mirando hacia el futuro, nos proponemos continuar fortaleciendo nuestras acciones y ampliar
nuestro alcance para beneficiar a mas personas en nuestra comunidad. Invitamos a todos los
interesados a unirse a NOsotros en este proposito, ya sea a través de voluntariado, aportes o
colaboraciones estrategicas.

Agradecemos profundamente su continuo apoyo y confianza en la Fundacion Social Perea. Para
mas detalles sobre nuestras actividades y resultados del ano 2024, los invitamos a consultar el
informe completo adjunto.

Atentamente,
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Henry Yeferson Perea Ibarguen
Director Ejecutivo
Fundacion Social Perea



3. Perfil organizacional

3.1. Mision y vision
Mision: Generar espacios educativos desde el Choco que promuevan igualdad de oportunidades,
sin limites de distancias.

Vision: Ser una Fundacion reconocida nacional e internacionalmente por sus servicios educativos y
su gestion de proyectos sociales comunitarios en el departamento del Choco.







5. Nuestros valores:

Responsabilidad, seriedad, cumplimiento, confianza, eficacia social, altruismo, prontitud, calidad,
honestidad, solidaridad, union, amor, atencion personalizada.
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6. Voluntariado

Algunos de nuestros voluntarios, que le ponen el alma a la organizacion.
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7. Aspectos a mejorar.

1.Fidelizacion de nuestros alumnos y usuarios
2. Fortalecimiento en gestionar los procesos de forma sencilla

8. Proyectos 2024.

1.Graduar los primeros en las técnicas, conseguir alumnos que permitan la
sostenibilidad del Instituto.

2.Aumentar la oferta educativa, quedando con unas 15 tecnicas y 110 cursos y
diplomados virtuales.

Cordialmente su amigo y servidor,
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Henry Yeferson Perea Ibarguen
Director ejecutivo

Fundacion Social Perea



